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Unternehmensgruppe

Unternehmensleitbild

Vielseitigkeit, Flexibilitédt, Kompetenz, Kundenorientierung, Zuverlassigkeit und Dienstleister:
Das sind die Markenzeichen der Huning Unternehmensgruppe.

In den sieben Bereichen Maschinenbau, Umwelttechnik, Anlagenbau, Fahrzeugbau, Motorentechnik,
Rihr- und Pumptechnik und neue Energien entstehen innovative Lésungen fir die Landwirtschaft, das
produzierende Gewerbe, 6ffentliche Einrichtungen und Kommunen, Energieerzeuger und die
Industrie.

Die Huning Gruppe hat sich seit den 70er Jahren von einem Lohnunternehmen zu einer

internationaltatigen Gruppe entwickelt, mit dem Ziel stetigen Fortschritt und soliden Wachstum zu
erreichen.

Die Huning Gruppe setzt auf neue Energien und Umweltschutz.

Auf den Erhalt der Umwelt und der Lebensqualitat legt die

Huning Unternehmensgruppe groften Wert. Im Raum Melle

werden mehrere eigene Biogasanlagen betrieben. Mit der

entstehenden Abwarme werden vor Ort ansassige

Unternehmen, Haushalte, Schulen, 6ffentliche Einrichtungen
m und Altenzentren umweltfreundlich beheizt. Das neu
errichtete Unternehmensgebdude direkt an der A30 wird
durch Fernwarme beheizt/gekiihlt und mit Okostrom
versorgt.
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Herr Huning ist im Besitz mehrerer Windkraftanlagen, u.a. wird 1 Windrad am Standort Melle-
KerBenbrock betrieben und liefert fiir den vor Ort ansassigen Unternehmenssitz Okostrom.

In Bad Dirrenberg (Sachsen-Anhalt) wurde ein Wasserkraftwerk aus den 70er Jahren wieder
aufgebaut und versorgt mehr als 1.000 Haushalte mit Okostrom. Bei dem Bau wurde auf das
bestehende Okosystem Riicksicht genommen, u.a. wurde eine Fischtreppe installiert.

Die Mitarbeiter sind das Fundament der Gruppe.

Das stetig wachsende Know-How ist eins der wichtigsten
Guter von qualifizierten und engagierten Mitarbeitern. Die
Forderung der Mitarbeiter, durch optimale Aus- und
Weiterbildungsmdglichkeiten, trédgt zum stetigen Erhalt und

" Ausbau des Fachwissens bei, wodurch das Fundament
weiter gestarkt wird. Jeder einzelne Mitarbeiter steuert durch
seine individuellen Leistungen und Starken zu dem
Gesamterfolg der Unternehmensgruppe bei. Die Huning
Gruppe gibt jahrlich durchschnittlich 8 Auszubildenden die
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Méglichkeit in dem Unternehmen eine fundierte und qualifizierte Ausbildung zu absolvieren, umso
einen Grundstein fur ihre Zukunft zu legen. Seit Jahren legt die Huning Gruppe grof3en Wert auf eine
hohe Ubernahmequote um dem Fachkraftemangel entgegen zu wirken.

Kundenzufriedenheit ist das Spiegelbild der Qualitdt der Unternehmensgruppe.

Das Ziel der Unternehmensgruppe ist, auf die Bedurfnisse
und Winsche der Kunden und Partner flexibel einzugehen.

W Das Vertrauen in die konstante Qualitat weiter auszubauen
"% und einen kompetenten Service zu liefern. Die Bedurfnisse

| der Kunden sind bestimmend fiir das Handeln und Agieren in
der Gruppe. Dabei setzt die Gruppe auf einen vertrauens-
vollen, zuverlassigen und ehrlichen Dialog als Grundlage
einer erfolgreichen Kooperation.

Die Lieferanten sind eine wichtige Basis fiir den Erfolg der Unternehmensgruppe.

Bei dem Bezug von Waren wird auf Qualitadtsstandards und Zuverlassigkeit der Lieferanten hohen
Wert gelegt. Ein fairer, offener und respektvoller Umgang mit den Lieferanten ist von besonderer
Bedeutung. Sie sind nicht ,nur® unsere Lieferanten, Sie sind Partner auf Augenhéhe. Denn nur mit
zuverlassigen Lieferanten kénnen wir [hnen qualitativ hochwertige und langlebige Produkte anbieten.

Investitionsbereitschaft in einen modernen Maschinenpark.

Der Maschinenpark der Unternehmensgruppe wird
permanent erneuert und erweitert, um eine hohe Qualitat,
Flexibilitdt und Wettbewerbsfahigkeit zu erhalten und auf
dem modernsten Stand der Technik zu bleiben. Bei der
Auswahl der Maschinen flie3t die ergonomische Einrichtung
der Arbeitsplatze mit in die Bewertung ein, um den
Mitarbeitern ein gutes Arbeitsumfeld zu bieten.
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Der Wettbewerb ist der grote Antrieb der Gruppe.

Fir jedes Unternehmen ist der Wettbewerb der grof3te Antrieb, es wird immer wieder deutlich:
Wettbewerb belebt das Geschéft. Die Huning Unternehmensgruppe baut lhre effizients stetig weiter
aus, um wettbewerbsfahig zu bleiben. Innovative Lésungen fir die Kunden flhren zu einer
kontinuierlichen Verbesserung und Erweiterung der vielseitigen Produktpalette und Dienstleistungen.
Hierbei wird stets auf einen fairen Umgang mit den Wettbewerbern geachtet.

Zuverlassiger Dienstleister — 24 Std. am Tagq, 7 Tage die Woche.

Die Huning Unternehmensgruppe schafft individuelle Losungen fur ihre Kunden die Mehrwerte
generieren. Bei der Umsetzung wird auf stabile und solide Technik geachtet, damit die Maschinen und
Anlagen zuverlassig arbeiten. Sollte es trotzdem zu einer Stérung kommen, steht der Not-
Kundendienst 24 Stunden am Tag und 7 Tage die Woche zur Verfiigung und versorgt die Anlagen
zuverlassig mit bendtigten Ersatzteilen und Installationsdienstleistungen. Um diesen Service
gewabhrleisten zu kénnen, setzt die Huning Unternehmensgruppe auf eine gute Organisation der
Arbeitsablaufe und ausgeglichene Lagerbestdnde. Durch die kundenorientierte und motivierte
Arbeitsleistung der Mitarbeiter kann dieser Service realisiert werden.



